




 
 

GFPI-F-023 V6. Momento 1 – Planeación. 

 

Momento N° 3 - Evaluación etapa productiva  
(Este ítem solo se diligencia una vez, al finalizar la Etapa Productiva) 

Fecha inicio etapa productiva: 
(DD/MM/AA) 

 
16/12/2025 

  

Fecha de fin de la ejecución 
de la etapa productiva: 

(DD/MM/AA) 
16/06/2025  

Número de visitas 
realizadas en toda la 

etapa productiva: 
3 

La evaluación se realizó en 
forma (virtual/presencial): 

VIRTUAL 
Enlace de grabación del momento 3: 

(si se hace de forma virtual) 
https://meet.google.com/cfz-dcvt-vmy 

Factores Técnicos 

Variable 
Valoración (marcar con X) 

Observaciones / Compromisos de mejora 
Satisfactorio Por mejorar 

Aplicación de conocimiento SI  SIN OBSERVACIONES 

Mejora continua SI  SIN OBSERVACIONES 

Fortalecimiento ocupacional SI  SIN OBSERVACIONES 

Oportunidad y calidad SI  SIN OBSERVACIONES 

Responsabilidad ambiental SI  SIN OBSERVACIONES 

Administración de recursos SI  SIN OBSERVACIONES 

Seguridad y salud en el trabajo SI  SIN OBSERVACIONES 

Documentación etapa productiva SI  SIN OBSERVACIONES 

Factores Actitudinales y Comportamentales  

Variable 
Valoración (marcar con X) 

Observaciones / Compromisos de mejora 
Satisfactorio Por mejorar 

Relaciones interpersonales SI  
El aprendiz se esfuerza por mejorar día a día. Se observa mejora desde 
los seguimientos anteriores a la fecha de cierre de la etapa productiva. 
Se invita al aprendiz a continuar trabajando en este aspecto. 

Trabajo en equipo  SI  
El aprendiz se esfuerza por mejorar día a día. Se observa mejora desde 
los seguimientos anteriores a la fecha de cierre de la etapa productiva. 
Se invita al aprendiz a continuar trabajando en este aspecto. 

Solución de problemas SI  
El aprendiz se esfuerza por mejorar día a día. Se observa mejora desde 
los seguimientos anteriores a la fecha de cierre de la etapa productiva. 
Se invita al aprendiz a continuar trabajando en este aspecto. 

Cumplimiento SI  SIN OBSERVACIONES 

Organización SI  SIN OBSERVACIONES 

 

Retroalimentación ente co-formador o reconocimientos especiales 

Proceso de formación del 
aprendiz: 

 
 
Acepta las recomendaciones que se le hacen durante su proceso de formación. Busca cada día mejorar dentro del 
proceso de formativo. 
 
 

Desempeño de las 
competencias técnicas y 
actitudinales del 
programa de formación 
que el aprendiz pone en 
práctica durante la etapa 
productiva: 

 
Mejoró con respecto al inicio del proceso. Complementa la teoría con la práctica lo que fortalece y facilita el 
avance. 
 
 

  




